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Que es

Generosidad significa tener una causa noble, gracia,
voluntad y ausencia de egoismo.

La aplicacion de este principio se refleja en la
construccion de grandes sociedades. Es facil ver que
si una sociedad cierra sus ojos a las necesidades de
los mas vulnerables o actua con indiferencia hacia los
mas necesitados, el progreso y el bienestar sostenible
se tornan esquivos. Para salir de su egoismo deben
entender y practicar a fondo el principio de la
generosidad.

Existen hoy pueblos donde el progreso y la
prosperidad es simplemente un suefio, aunque si

sus pobladores llevaran a la practica la generosidad,
este suefio podria convertirse en una realidad,

debido a que la prosperidad es un subproducto de este
principio.

Muchos de nosotros relacionamos generosidad con
dar alguna clase de contribucion financiera o regalar
las cosas que ya no usamos, pero la verdadera
generosidad es mucho mas. Es una parte esencial de
nuestro caracter, esto significa que damos por lo que
somos, no solamente por responder a una necesidad.

Las personas generosas buscan las oportunidades
para sembrar en campos fértiles; ellas creen en el
futuro. Las sociedades generosas siempre

consideran lo que podria suceder si invirtieran en el
desarrollo de las personas o de las ideas. Tienen la
mentalidad de que regando a otros se estan regando a
si mismas.

Fundamentos para

Administracion

GENEROSIDAD

"Sidas a los pobres tus necesidades serdn satisfechas.
Pero al que cierra los ojos ante la pobreza,
le cae una maldicion”, Pr. 28:27

Si nuestro unico enfoque son los resultados
financieros, nos concentraremos exclusivamente en el
dinero negando el valor de aquellos menos
afortunados. Tal vez esta sea una oportunidad de
examinarnos y verificar si hemos perdido el verdadero
significado de la generosidad a manera individual con
nosotros mismos, familiar con nuestros seres
queridos, institucional con nuestros companeros y
como nacidn con nuestros compatriotas.

Recordemos que el principio de la generosidad incluye
dar de nuestro tiempo, talentos y recursos a aquellos
que lo necesitan.

Ingredientes

1. Generosidad comienza con la manera en que
vemos a los demas y valoramos su potencial.

2. La esperanza de una sociedad es un subproducto
de la aplicacion del principio de la generosidad

por parte de sus habitantes. Como lideres, es muy
importante vivir este principio, al mismo tiempo que
desarrollamos ciudadanos generosos. Deberiamos
empezar a ver a los mas necesitados con el potencial
de convertirse en trabajadores productivos, no
solamente consumidores y no ver la pobreza como
una condicion permanente.

3. Si entendemos la generosidad, entenderemos que
no estamos hablando de dar el pescado diario ala
gente, sino de ensefarle a pescar para que pueda
alimentarse de por vida. Una persona generosa
piensa en una inversion a futuro y no solamente en
una solucion para el presente.



4. Recordemos que la pobreza no podra ser resuelta
Unicamente a través de la distribucion de

alimentos. La solucion requiere de ensefianza y
entrenamiento en las posibilidades y
responsabilidades de las personas. Existe una ley en la
vida que dice: “cualquier cosa que usted alimente
crecerd en tamaino y numero “. Si Unicamente
alimentamos a los pobres, ellos se multiplicaran. La
pobreza es también cuestion de egoismo en
desarrollar a otros.

Beneficios

Cuando somos generosos estamos creando nuestra
propia recompensa debido a que cuando damos
conocimiento aprendemos mas; cuando damos
tiempo, ideas o recursos nos obligamos a volvernos
mejores administradores, mas productivosy
creativos.

El Romano Cicerdn ya lo decia: “no hemos nacido
solamente para nosotros”.

Pasos a sequir

Hemos aprendido que la generosidad no es dar

solamente dinero, es dar vision y esperanza a la gente.

La generosidad es ayudarles a las personas a creer en
si mismas para que ellas mismas puedan superar sus
circunstancias.

Silas naciones lograran la vision del desarrollo y
aceptaran recibir ensefianza y disciplina, se lograria
la revolucion en el mundo en materia de pobreza. La
pobreza no deberia ser parte de nuestras
comunidades ni representativa de nuestras
sociedades.

Quizas si imitamos a las personas generosas
podamos aprender a serlo:

1. Vea el potencial de los demds. Reconozca en los
otros lo que ellos pueden llegar a ser. Enfoquese en
lo mejor de los demas.

2. Aprenda a ser sensible a la necesidad de otros.
Desarrolle un sentido de entender que los demas

también tienen necesidades y carencias que usted
puede aliviar.

3. Comparta sus conocimientos y su experiencia.
Empiece por el circulo de sus familiares, amigos,
compaferos y conocidos. Trate de brindarse a los
demas.

4. Sea voluntario y trabaje con otros y para otros.
En nuestras sociedades hay infinidad de problemas,
pero también de instituciones que estan haciendo
algo. Conviértase en voluntario comprometido y
constante, cuyo trabajo sostenido dé fruto.

La mezquindad es la que nos impide sembrar para
el futuro. Si retemos la semilla, en lugar de
sembrarla, no tendremos cosecha en el tiempo por
venir. Al ayudar a alguien mas a desarrollarse,
estamos desarrollandonos como nacién.
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